
Hotel Neptun Betriebsgesellschaft mbH              Warnemünde, 19.08.2010 
 

Stellenausschreibung 
 

Wir  suchen eine/n 
 

Leiter/in NEPTUNs M. 
 
Anforderungen: 
- gastronomische Ausbildung, bevorzugt Restaurantfachmann/frau 
- mehrjährige Berufserfahrung in Serviceleitung 
- Führungsqualitäten 
- hohe Gast- und Serviceorientiertheit 
- Erfahrungen bei der Organisation und Gestaltung von Events 
- Kreativität bei der Entwicklung neuer Konzepte 
- Kenntnis und Einhaltung der HACCP-Richtlinien 
- Fähigkeit zum selbständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten 
- selbstbewusstes Auftreten und Durchsetzungsvermögen 
- sehr gute Kommunikationsfähigkeit 
- sehr gute Umgangsformen 
- gepflegtes Äußeres 
- Zuverlässigkeit, Belastbarkeit 
- Teamfähigkeit 
 
Bedingungen: 
� Vollzeitbeschäftigung in der rollenden Woche und im Schichtsystem, 

wenn erforderlich auch im Teildienst 
� flexible Arbeitszeit entsprechend den Erfordernissen 
 
Arbeitsbeginn: 1. September 2010 
 
 
 
Daniela Becker 
Personalleiterin 


